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Introduccién.

Con el objetivo de brindar una educacién de calidad a la comunidad de estudiantes, se han buscado
instrumentos que marquen una pauta para lograrlo, uno de estos instrumentos es la planeacion, la cual plantea
mediante una visién a futuro el desarrollo en los programas educativos que brinda la institucion y a su vez
evita la errada toma de decisiones o bien actuar de manera correctiva e intuitiva. Es ahi donde radica la
importancia de un Programa de Innovacion y Desarrollo, en visualizar a futuro las acciones a realizar para que
un programa educativo se consolide y sea considerado de calidad.

El presente documento esta estructurado en 4 puntos, donde el primer punto es el “Andlisis de la Situacion
Actual del Programa Educativo” de la Ingenieria en Materiales, en el cual mediante un analisis de FODA se hace
un diagnostico de la situacion en la que se encuentra el programa, y de esta manera determinar acciones que
se realizaran para el desarrollo del mismo; este analisis se debera hacer con una vision a futuro, de acuerdo a la
Vision del Instituto Tecnolégico Superior de Calkini, en el Estado de Campeche.

En la segunda parte del documento se habra de establecer el “Marco Axiol6gico del Programa Educativo”, el
cual sirve como justificante para determinar la importancia del programa.

En la tercera parte del documento se estructura un proyecto mediante el cual se visualiza el desarrollo
del programa educativo, estableciendo indicadores vitales para el programa, agrupados en 2 conceptos
estipulados en el Proyecto Institucional de Fortalecimiento del Instituto Tecnologico (PIFIT) los cuales son la
“Capacidad y Competitividad Académica”, asi mismo habra que tomarse en cuenta la Infraestructura, la cual es
de suma importancia.

Por ultimo, en base al proyecto antes establecido, habra que desarrollar el cronograma para llevar a cabo las
acciones que se decidieron en el proyecto, dichas acciones se calendarizaran en el “Cronograma del Programa
de Innovacion y Desarrollo del Programa Educativo”

Es importante mencionar que la estructura planteada en el presente documento esta alineada a los organismos
evaluadores, tales como los “Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacién Superior” (CIEES),
“Consejo para la Acreditaciéon de la Ensefianza de la Ingenieria” (CACEI), “Padrén Nacional de Posgrados
de Calidad” (PNPC), “Proyecto Institucional de Fortalecimiento del Instituto Tecnolégico” (PIFIT), asi mismo
podemos mencionar que también esta basado tomando en cuenta el Programa Institucional de Innovacién y
Desarrollo del Tecnolégico Nacional y del ITESCAM (PIID), ademas esta enmarcado por el Sistema de Gestion
de Calidad.

Insumos.

1.- Auto-estudio de algun organismo acreditador o evaluador.

2.- Programa Institucional de Innovacion y Desarrollo del ITESCAM.

3.- Recomendaciones de los organismos evaluadores.

4.- Modelo Académico y Educativo del ITESCAM.

5.- Planeacion Operativa.

6.- Analisis de la Capacidad Académica y Competitividad Académica.

7.- Programa de Innovacién y Desarrollo del Programa Educativo enviado a CACEI.

8.- Metodologia General para la evaluacion de los Programas Educativos de Nivel Superior (CIEES).
9.- Proyecto de Desarrollo del Programa Educativo enviado al PIFIT.

Con el objetivo de contar con un Programa de Innovacién y Desarrollo bien fundamentado y fortalecido, sera
necesario haber realizado un reporte de auto-estudio solicitado por algun organismo.
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1) Analisis de la Situaciéon Actual
Matriz FODA
1. Capacidad Académica
?ebilidadles
. Acciones para principales Acciones para
Categoria Fortalezas afianzarlas roblemas superarlas
etectados)
El PE de IMAT tiene dos Emitir la co_n,vocatorla para
. . la contratacion de dos PTC
PTC con grado de doctor. Gestionar mas plazas de .
. Se requiere dos PTC con | con grado de doctorado y
Entre los profesores tiempo completo en el e -
1.1. Profesores de grado de doctor con | produccion suficiente para

tiempo completo
con grado de
Doctor.

de asignatura se cuenta
con dos docentes con
grado de doctor como
posibles candidatos a
ocupar plazas de tiempo
completo.

Tecnolégico Nacional de
México para cubrir los
requerimientos minimos
que piden los organismos
acreditadores.

especialidad en corrosion.
No existe constancia en los
periodos para la Promocién
de categorias de los PTC.

alcanzar el perfil PRODEP,
ingrese al SNI y contribuya
al perfil de egreso del PE.
Establecer un Plan y una
reglamentacién para la
promocion de los PTC.

1.2.

Profesores
Certificados.

Se cuenta con un profesor
certificado a nivel
internacional como auditor
lider.

Gestionar en la direccién

General una partida
econdmica para la
certificacion de los

profesores que contribuyan
al perfil de egreso del PE.

Escaza certificacion de los
profesores del PE de IMAT.

Se propone la certificacién
del 50% de los profesores
en un periodo no mayor a
dos afios que contribuyan
al perfil de egreso del PE.

1.3.

Profesores de
tiempo completo
con perfil
PROMEP.

Se cuenta con un profesor
de tiempo completo con el
perfil PRODEP.

Cerrar en tiempo y forma
los proyectos vigentes de
los profesores de la
convocatoria Promep 2013,
y asi poder acceder a la
convocatoria para perfil
PRODEP 2016

El 50% de los profesores
no cuentan con el perfil
PRODEP.

Promocién de talleres de
difusién y preparacion de
perfil PRODEP.
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1.4.

Profesores de
tiempo completo
adscritos al
Sistema Nacional
de Investigadores.

Se cuenta con un profesor
de tiempo completo adscrito
al SNI con nivel 1. También
dentro del programa hay 1
profesor de asignatura con
la distincion candidato SNI.

Promocion de talleres de
difusion y preparacion del
ingreso al SNI.

Se han perdido distinciones
SNI de dos profesores
adscritos al PE.

Llegar a la productividad
solicitada por el SIN para
ingresar nuevamente en la
convocatoria del SNI

2017.

1.5.

1.5 Cuerpos
Académicos
Consolidados
y en
Consolidacion.

Se cuenta con un cuerpo
académico en formacion.
Este cuerpo académico
incluye a profesores de las
carreras de Ingenieria en
Materiales y Alimentarias.

Incrementar la
productividad académica y
cientifica, en conjunto, de
los integrantes del cuerpo
académico.

Cumplir con los requisitos
minimos para acceder a un
cuerpo  académico en
consolidacion.

Someter el cuerpo
académico en
consolidacién en un afio.

2. Competitividad Académica
(De_bili_dadles
. Acciones para principales Acciones para
Categoria Fortalezas afianzarlas problemas superarlas
detectados)
2.1. Program Brindar las Facilidades a Corregir las observaciones
-+ rrogramas Compromiso de la planta los Profesores de 'eg
Educativos . : realizadas por CACEIl en su
: académica para hacer todo | Asignatura que coadyuven | El programade IMAT nose | ... 7
acreditados por a7 . Ultima evaluacion y
- lo conducente para en el cumplimiento de los encuentra acreditado.
organismo someterlo de nuevo a

pertinentes.

acreditar el PE.

indicadores marcados por
CACEL

evaluacion.

2.2.

Eficiencia
Terminal

La eficiencia terminal es de
52.5%. Este valor esta por
arriba del promedio de las
carreras de la institucién
gue es de 47.5 para las
ingenierias y de 50.6 para
todas las 8 carreras.

Mantener la eficiencia
terminal de la carrera
cuidando la calidad de los
programas de las
asignaturas.

La preocupacién por
mejorar la eficiencia
terminal podria repercutir
en la calidad de los
egresados.

Cuidar la calidad educativa
de los egresados sin
disminuir la eficiencia
terminal.
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2.3. Matricula atendida
por programas
educativos de

Existe una matricula de 57

estudiantes en el P.E. de
IMAT, pero la carrera de no
se encuentra acreditada,

Existe un compromiso de la
planta académica para
construir y cumplir con los

0% de los alumnos de
IMAT es atendido en un

Plantear un programa de
informacién y
concientizacion en todos
los docentes de la

. 0 - - i . .
calidad. por ,IO tanto, OA). de la indicadores de CACEI. programa de calidad importancia de lograr la
matricula es atendida con certificacion CACEI
calidad. '
2.4. Programas Se encuentraen Darle sequimiento a las
educativos de evaluacién una propuesta observac?iones de  los Se cuenta con un nimero Se propone contratar
posgr_ado afines, para la apertura de una evaluadores v someterla al minimo de profesores en el | profesores con
adscritos al Maestria en Ciencias en PNPC Iy ” SNI. reconocimiento en el SNI.
Padrén Nacional Ingenieria. a evajuacion.
3. Infraestructura.
. Debilidades -
Categoria Fortalezas Acciones para (principales Acciones para
afianzarlas superarlas.
problemas P
Se cuenta con el numero
de aulas minimas
requeridas para el Crear conciencia entre los . . Realizar un plan a mediano
desarrollo de las . . Actualizacion del sistema >
3.1. Aulas asignaturas del P.E. Dichas alumnos la importancia de multimedia con sistemas de plazo para la renovacion de
| " T cuidar las instalaciones del altima oeneracion equipo de Gltima
aulas cuentan con Instituto. 9 : generacion.

cafones, aire
acondicionado y pintarron
en buen estado.
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3.2. Laboratorios.

Crear conciencia entre los
alumnos la importancia de
cuidar los equipos Yy
material del laboratorio.

Se cuenta con la
infraestructura minima
operativa para el desarrollo
del P.E.

Inflexibilidad en el sistema
de administracién de
laboratorios. No se cuenta
con laboratorio de
corrosion de materiales.
No se cuenta con
laboratorio de
procesamiento vy
caracterizacion de
materiales.

Capacitar a las personas
gue brindan el servicio en
el laboratorio. Realizar un
plan para el disefio y
construccion o habilitacion
de algun espacio para un
laboratorio de corrosién.
Habilitar algin espacio

para un laboratorio de
procesamiento y
caracterizacion de

materiales o construir un
laboratorio.

3.3. Equipamiento

Se cuenta con cierto
equipo basico para el
desarrollo de practicas en
el &rea de las ciencias
béasicas.

Adquirir equipo didactico en
el area de ciencia bésica
que complemente el equipo
existente.

No se alcanza el desarrollo
de las competencias en los
alumnos debido al escaso
equipamiento  para el
desarrollo de practicas tal
como se establece en los

programas de las
asignaturas. Escases de
Reactivos  quimicos e

insumos para el desarrollo

de las practicas que
recomiendan los
programas de las

asignaturas. Comprar libros
y revistas cientificas
actualizadas que
contribuyan al perfil de
egreso del PE.

Realizar un plan a mediano
plazo de adquisicion de
equipamiento. Realizar un
plan a corto plazo de
adquisicién de reactivos e
insumos. Realizar un plan a
corto y mediano plazo para
la adquisicién de libros y
revistas cientificas
actualizadas.
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3.4. Mantenimiento.

Las aulas, equipos
cémputo, cafones
acondicionados
pintarrones

de
aires

y

Mantener el plan de

mantenimiento a las aulas,
equipos de cémputo,
cafiones aires

acondicionados y

pintarrones del instituto.

No se cuenta con

un plan de mantenimiento
preventivo y correctivo para
los equipos de laboratorio.
No se cuenta con un plan
de renovacién de equipos
de computo.

Realizar un plan a

corto y mediano plazo de
mantenimiento preventivo y
correctivo. Realizar un plan
a corto y mediano

plazo de renovacion de
equipos de computo

4.

Redes de Colaboracién

Categoria

Fortalezas

Acciones para
afianzarlas

Debilidades
prlnC|paIes
roblemas
etectados)

Acciones para
superarlas

4.1. Nacional/Extranjero
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2) Marco Axiologico

Mediante el marco axiolégico del programa educativo se pretende enmarcar, mediante juicios
valorativos (misién, visién y valores), la importancia y relevancia del programa que permitiran el
desarrollo del mismo, asi como el logro de sus obijetivos.

-

Formar  profesionistas que apliquen  sus \

n | ] ,
conocimientos y den continuidad a la industria de
los materiales, a través de procesos que

promuevan la sustentabilidad y preservacion con

un alto compromiso social y humano,
conocimientos cientificos y tecnoldgicos, y con
competencias que les permitan desarrollarse en el

ambito socioecondmico del pais. )

-

~N

| | | ,
VI S I O I l *Ser una institucion reconocida a nivel nacional e
internacional por su excelencia en la formacién de

recursos humanos que impulsen el desarrollo

cientifico y tecnolégico de vanguardia a nivel
e nacional.
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Valores del PE

[

Honestidad

\_

transparencia de sus procesos
administracion de sus recursos

y de

[

Respeto

académico o
diferencia.

cualquier

eSe entendera como el ejercicio de los actos
personales manteniendo la integridad de las
personas con la cuales se comparte una relacion,
sin importar diferencia de pensamiento, creencias
personales, raza, sexo, edad, nacionalidad, grado
otro elemento de

\_
-

Lealtad

laborales

-
(

\_

Compromiso

\

puesto a disposicién de la sociedad.

 Implicara el uso de la palabra y de las acciones
por parte de los miembros de la Institucién, con
apego a la verdad e institucionalmente a la

la

- Se verifica la autenticidad, confianza y solidaridad
establecida entre los miembros de la comunidad
tecnoldgica en sus relaciones interpersonales y

¢ Es la conviccion por la busqueda permanente de
las mejores lineas de desarrollo humano y
tecnoldgico en el quehacer institucional, para ser
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3) Estructura del Programa de Innovacion y Desarrollo de PE
L-:Sri?é;"ééﬁ'ﬂgg?f R o N 1.1.1.1.1 CONSIDERAR EL SALARID
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXIGO A1 o
DOCTORADO CON PESIEILIDADES. PARA LA CONTRATACION DE LN MENSUAL DEL NUEWD PTC
DE NG MAS DE UN ARO. DE OBTENER KUEWO PTC EN ENERC DE 2015.
EL PERFIL PRODEP ¥ EL SNI ADEMAS GFIENiA PARA EL WUV PTE
CEEE CONTRIEUIR AL PERFIL DE -
EGRESO DEL PE. 1.1.1,2.1 CONSIDERAR EL RECURSO
- | 1.1.1.2 EMITIR LA CONVOCATORIA EN PARA LA PUBLICACION DE L&
— Bag;g:rougﬂuﬁua!nllp;nc‘!cou \._ FEBRERO DE 2015 CONVOCATORIA EN LA PRENSA,
1121 JUSTIFICAR EL PRESUPLIESTD 211 PAPELERIA. €D, IMPRESOR.
AUTCRIZADO Y EMITIR LOS 1.1.2.1.1 PAPELERIA, €O, | ™
I gg::gg:rlboﬁs;;:g E,,E:g%%’m REFORTES FINANCIERCS FINALES TONER, COMPUTADORA, CARPETAS
EL 2015 FARA ACCEDER A LA
CONVOCATORIA PARA PERFIL "”: géuccl;‘szl-‘l\'zfggl”lggs
1.2 CONSEGUIR EL 75% DE PTC CON FRusEp e COMPROMETIDOS ¥ EMITIR EL 11221 CONSIDERAR GASTOS DE PUBLICACION
~| PERFIL FRODEP PARA EL 2015 — ' REPORTE TECNICO FINAL 11222 PAPELERIA, CD, IMPRESORA, TONER,
- \_ COMPUTADORA, CARPETAS
1.1.3.1 Publicar articulos Ingizadas en 1.1.81.1 CONSIDERAR GASTOS DE
JCR que se derlven dal desarrallo de 13 PUBLICACIONES DE ARTICULDS
LGAC que 5 sulva INDIZADOS EN J
| 4432 Formar recursos humanas ce
callzad (EI 75% de og Integrantes del
1.1.3 INCREMENTAR LA PRODUCCION CAj que se denven del desarallo o la 1.1.3.2.1 CONSIDERAR GASTOS DE
"1, DESARROLLAR LA ™ ACADEMICA Y CIENTIFICA ENTRE LOS LGAC gue s sulva IMPRESICN DE LAS
: INTEGRANTES QUE CONTRIELYA AL -
CAPACIDAD ACADEMICA DE PERFIL DE EGRESO DE LA CARRERA | 1.3.3.1 CONSIDERAR GASTOS DE
LOS PROFESORES DEL ¥ QUE ESTE CONGRUENTE CON LA HOJAS PARA IMPRESION
/ PROGRAMA EDUCATIVD DE ) LINEA DE INVESTIGACION DEL PE 1.1.3.3.2 CONSIDERAR GASTOS DE
INGEMIER A EN MATERIALES 1.3 CONSEGUIR UN CUERFO | TONER
- - | ACADEMICO EN CONSOLIDACION EN  — 1.1.5.3 EI 75% oe ks Integrantes 1.1.3.3.3 CONSIDERAR GASTOS DE
OBJETIVO |\ 2016 cantaran con recanocimients &l perth SEPARADORES, CARPETAS DE
GENERAL: SER UN | deseable ARGOLLAS, CD"
PROGRAMA DE
1.1.3.4 Formallzar [ calabaracion con los
|'::éAE|#|J£RD|£EN CA COn |05 guUe 52 frataja
MATERIALES
\ 1.4.1 CBTENER LOS RESULTADOS DE
I". “1.4 CONSEGUIR QUE EL 100% DE PTC
\ | PERTENEZCA AL SNI FARA EL 2018
\

1.1.3.4.1 VIATICOS DE TRASLADO DE
LOS LIDERES PARA FORMALIZAR LAS
REDES DE COLABORACION
1.8.1.1 PUBLICAR EN REVISTAS EN
JCR LOS RESULTADOS DE LAS
INVESTIGACIONES

LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION

CE FROMEP 2013, DEL CA ¥ DEL

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

1.4.1.1 1CONSIDERAR GASTOS DE
PUBLICACIONES DE ARTICLLOS
INDIZADOS EN JCR
1,4.1.2 FORMAR RECURSOS
HUMANDS DE LICENCIATURA,
MAESTRIA ¥ DOCTORADD

1.5.1 QUE LOS PTC SE CERTIFIQUEN
ONCLUYENDC EN TIEMPO ¥ FORMA
CURSOS DE CORROSION Y PRUEBAS
"1.5 CONSEGUIR QUE EL 50% DE PTC
DBETENGA CERTIFICACICN, DE NACE

Skpdet 41,21 CONSIDERAR GASTOS
INTERNATIONAL, PARA EL 2015

DE IMPRESION DE LAS TESISple
1.4.1.3 IMPARTIR CURSCS A NIVEL POSGRADO

NO DESTRUCTIVAS, IMPARTIDCS POR
NACE INTERNATIONAL Y COMIMSA

1.5.1.1 SOLICITAR LAS
RESPECTIVAMENTE

(2. DESARROLLAR LA i
COMPETITIVIDAD ACADEMICA
DEL PROGRAMA EDUCATIVO
DE INGEMIERIA EN
. MATERIALES

1415 1TAJUSTE DE TABULADCR
PARA EL SALARID
CERTIFICACIONES DE ACUERDO A
LOS REQUERIMIENTOS DEL PE,

IMPARTIDAS POR NACE
INTERNATICNAL ¥ COMIMSA,

1.51.1.1CONSIDERAR EL COSTO DE
LAS CERTICACIONES.
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OBJETIVO
GENERAL:
MEJORAR LA
COMPETIVIDAD
ACADEMICA

1.1 ACREDITAR LA CARRERA
DE IMAT ANTE CACEIEN
AGOSTO DE 2015

1.2 INCREMENTAR LOS
PORCENTAJES DE EFICIENCIA
TERMINAL DE LOS
EGRESADOS DE IMAT POR
ENCIMA DEL MINIMO DE LA
MEDIA NACIONAL (40%)

1.3 AUMENTAR LA MATRICULA
DE LA CARRERA EN UN 25% EN
20186

1.4 PRESENCIA DE LA
CARRERA EN EL PNPC

1.1.1 ATENDER LAS OBSERVACIONES
DE LA ANTERIOR EVALUACION PARA
SOMETER NUEVAMENTE LA CARRERA
DE IMAT A EMALUATIGN

1.2.1 DISMINUIR LOS INDICES DE
DESERCION ¥ REPROBACION EN LAS
ASIGNATURAS DEL PROGRAMA

1.1.1.1 IMPLEMENTAR UN PROGRAMA
EFICIENTE DE SEGUIMIENTO DE
EGRESADOS QUE INCLUYA
INFORMACION DE LOS
EMPLEADORES. 111.2
SEQUIMIENTS DE LOS ALUMNGS DEL
PROGRAMA DE TUTORIAS PARA
EVITAR DE AANDONEMN EL
PROGRAMA

1.2.1.1 IMPLEMENTACIGN DE UN
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
ASESORIAS ACADEMICAS PARA
ATEMCION DE PROBLEMAS DE
APRENDIZAJE,

1.2.1.2 REVISAR SEMESTRALMENTE
LO3 INDICES DE REFROBACION FARA
TOMAR AGCIONES PERTINENTES

1.1.1.1,1 RECURSOS PARA DISENAR ¥
REALIZAR ENCUESTAS A
EMPLEADORES PARA RECABAR
INFORMACION RELEVANTE DE LOS
EGRESADOS.

1.1.1.1.2 VIATICOS PARA VISITAR ¥
REUNIRSE CON EMPRESARIOS
PERTINENTES AL PROGRAMA
EDUCATIVG.

1.1.1.2.1. RECURS0S DE PAPELERIA E
IMPRESION.

1.2.1.1.1 RECURSOS DE PAPELERIAE
IMPRESION.
1.21.2.1 RECURS0S DE PAPELERIA E
IMPRESION.

EDUCATIVG

1.3.1 AUMENTAR EL NUMERO DE

ASPIRANTES A LA CARRERA DE IMAT.

141 IMPLEMENTAR UN INSTRUMENTO
DE EVALUACION DEL PERSONAL
ACADEMICO, GUE INCLUYA X
DOCENCIA, INVESTIGACION, GESTION
T VINCULACION. 142
INCREMENTAR EL NUMERO DE
PROYECTOS DE INVESTIGACION
APROBADOS DONDE PARTICIPEN
ESTUDIANTES ¥ PROFESORES DENTRO
DELAS LINEAS DE INVESTIGACION
REGISTRADAS

1.3.1.1 DARLE SEGUIMIENTC AL
FROGRAMA DE PROMOCICN DE LA
CARRERA AUMENTANDO SU

ALCAMCE A MAS INSTITUCIONES DE

EDUCACION MEDIA EMN LA REGION

1.4,1.1 EL COORDINADOR
ACADEMICO ¥ EL COORDINADOR DE
LA CARRERA REVISARAN EL
PROCESO DE EVALUACION CADA
SEMESTRE.

1.4.1.2 SE RETROALIMENTARA 4 LOS
DOCENTES EVAULADOS PARA
DETECTAR AREAS DE OFORTUNIDAD
¥ MEJORA CONTINUA

1.4.1.3 S LLEVARA UN REGISTRO DE
EVALUACION PARA EVIDENCIAR LOS
AVAMCES.

1.42.1 FACILITAR CURSOS |
ORIENTADOS A LA REDACCIGN DE
PROYECTOS PARA LOS DOCENTES
COM FOTEMCIAL E INTERES.

1.3.1. 1.1 VIATICOS ¥ GASTOS DE
TRANSPORTE PARA LGS
PROFESORES ASIGNADOS AL
PROGRAMA DE PROMOCION DE LA
CARRERA.

1.4.1.1.1 RECURSOS DE PAPELERIA E
IMPRESION. .
1.4.1.21 RECURSOES DE PAPELERIAE
IMPRESION. i
1.41.31 RECURSOS DE PAPELERIL E
IMPRESION, GASTO CORRIENTE PARA
ALMACENAMIENTO DE DATOS.
1.42.1.1 FRESUPUESTO PARA
GESTIONAR CURSOS DE ALTA
CALIDAD E IMPACTO.
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4) Indicadores del Programa de Innovacién y Desarrollo.

META META META META META META
OBJETIVO ESTRATEGIAS RESPONSABLES
2015 2016 2017 2018 2019 2020
EL 100% de los PTC
Contratacién Contratacién tend_r.a una .  Pedir autorizacion al
del del penlflcaplonla nivel tecnolégico nacional de
PTC con grado PTC con grado EI 60% de los PTC | Mternacional que México para la
Capacidad de Doctor de Doctor del PE de IMAT COﬂtrlbugaI al perf||| de contratacion de un nuevo
Académica. miembro del SNI | miembro del SNI | contara con el egreso del PE. E PTC en enero de 2016.
h ) ) 100% de los
gue contribuya que contribuya perfil PRODEP f
el Perfil de el Perfil de profesores que e Emitir convocatoria en
Egreso del PE Egreso del PE imparten clases en la febrero de 2016
carrera de IMAT
estard en el SNI
Atender las
Disminuir los observaciones de la
Competitividad Certificar la :chsnn;fr?éiia indices_ ) de Incrementar la Certificar la anterior evaluacion
Académica carrera de IMAT de IMAT en desercion y matricula de IMAT carrera de para someter
por CACEI un 20% de en uni5% IMAT por nuevamente la
’ reprobacion ’ ABET. carrera de IMAT a
en un 25% evaluacion
Actualizacion Adquisicion de | Construccion de | Construccién de | Adquisicion de: Adquisicion de: Realizar las
del sistema | equipo de | laboratorio de | laboratorio de | eExtrusor doble | eMicroscopio adecuaciones
multimedia con | caracterizacion corrosion de | procesamiento y husillo que electrénico  de | pertinentes al Proyecto
Infraestructura. sistemas de | de  materiales | materiales. caracterizacién de cuente como, barrido Institucional de
Gltima para que los | Adquisicion de | materiales. aditamento una Fortalecimiento del
generacion para | estudiantes equipo de mezcladora Instituto  Tecnoldgico”
la imparticion de | realicen sus | caracterizacion de ePrensa con (PIFIT) presentado en
clases. practicas de | materiales tales control de 2015, y que este sea
Adquisicién de | laboratorio tal como: temperatura revisado por instancias
Reactivos como o Analizador « Molino externas antes
quimicos e establecen termogravimetric brabender de someter.
insumos para el | cadaunode o incorporado a e Sopladora  de
desarrollo de los un para elaboracion
las préacticas programas espectrometro de de productos
que de las infrarojo. plasticos.
recomiendan asignaturas o Microscopia de
los programas de’Ia fuerza  atémica
de las reticula. (AFM)
asignaturas. Entre los
Adquisicién de | €Qulpos que
libros y revistas | Marcan los
cientificas programas
actualizadas S€ .
que contribuyan encuentran:
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al a) Calorim
perfil de egreso etria

del diferencial
PE. de barrido
(DSC)

b) Espectr
ometria
Infrarroja
por
transformad
as de Furier
(FTIR).

¢) Adquisic
i6n de un
equipo de
pruebas
micromecan
ica s tipo
MINIMAT
con
microscopio
incorporado

d) Impacté
metro de
martillo.

e) Adquisic
i6n de
equipos
multimedia
de dltima
generacion
para la
imparticion
de clases.

4. Redes
Colaboracion

de




