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El Comité de Etica del Instituto Tecnoldgico Superior de Calkini comprometido con la promocién de la ética en el
servicio publico, entendida ésta, como una tarea y un compromiso asumido para la transversalizacion de las
politicas de integridad publica a través de mecanismos como sensibilizacion, divulgacién o capacitacién, asi como
con la promocién de un liderazgo ético que reconozca a todas las personas como factores centrales en la
consolidacién de la nueva ética publica en la préctica de los valores del servicio publico.

Por lo tanto, tiene a bien presentar el primer avance del cumplimiento de las metas y actividades comprometidas
en el “Programa Anual de Trabajo 2025” del Comité de Etica del Instituto Tecnolégico Superior de Calkini, donde
se da cuenta de las actividades concluidas en el periodo que comprende los meses de enero, febrero y marzo del
presente afio, por lo que resulta oportuno sefialar que el PAT 2025 comprende un total de (12) actividades
programadas para el presente trimestre, las cuales se detallan a continuacion:

METAS Y ACTIVIDADES DEL ”PAT 2025” DEL COMITE DE ETICA

Meta Actividad . | Status Mecanismo de Verificacién

No se programaron actividades de capacitacion para este Primer Trimestre

METAS Y ACTIVIDADES DEL ”PAT 2025” DEL COMITE DE ETICA

 DIFUSION Y SENSIBILIZACION

Meta Actividad = Status " Mecanismo de Verificacion

Difundir materiales | Se difundieron 4 banners en el mes de Del 05al 28 | Se captura de pantalla del
graficos y/o febrero del principio de Integridad y el de febrero envio masivo de correo
audiovisuales sobre | protocolo de Hostigamiento y coso de 2025 electrénico y captura de
los principios, valores | Sexual. pantalla de difusién en la
vy reglas de integridad pagina institucional.
del Cédigo de Etica, a
los servidores publicos [
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de la dependencia,
durante el ejercicio
2025.

Se difundieron 4 banners el mes de
marzo el protocolo de Hostigamiento y
coso Sexual,

05 al 25 de
marzo de
20255

captura de pantalla de los
banners difundidos.

IMETAS Y ACTIVIDADES DEL” PAT 2025” DEL COMITE DE ETICA

 INFORME TRIMESTRAL DE DENUNCIAS

Meta

Actividad .

Status

Mecanismo de Verificacion

Atender en tiempo y
forma el 100% de las
denuncias que se
presenten ante el
Comité de Etica en los
tiempos establecidos en
los protocolos 'y
conforme a los
procedimientos.

Atender las denuncias, de
manera eficaz y oportuna,
presentadas en materia de

incumplimiento a los codigos

de ética y de conducta

No se recibieron
denuncias en el
primer trimestre.

Se anexa el Primer Informe
trimestral de denuncias
con los datos especificos

METAS Y ACTIVIDADES DEL ”PAT 2025” DEL COMITE DE ETICA

- INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES

Meta

.Acfividad

Status

Mecanismo de Verificacion

Dar cumplimiento a los
compromisos
establecidos en el PAT
2025, a fin de cumplir
en tiempo y forma con
lo establecido en el
Tablero de Control.

Elaborar el Primer Informe

Trimestral de Actividades, para

verificar el avance del
cumplimiento de las acciones
programadas en el PAT 2025.

Se llevaron a
cabo 11
actividades
programadas /
Se
reprogramaron
1 actividades
para el segundo
trimestre

Informe trimestral de
actividades presentado a la
Secretaria de la
Contraloria, mediante
oficio/correo.
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IVIETAS Y ACTIVIDADES DEL ”PAT 2025” DEL COMITE DE ETICA

SESIONES ORDINARIAS 2025

Meta Actividad Status Mecanismo de Verificacion

Dar cumplimiento a los

) Realizar Acta de la Primera Sesion
Compromisos

Se adjunta Acta de la

. Ordinaria en la que se aprueben La sesion se ) o o
establecidos en el PAT q p‘ , Primera Sesidn Ordinaria
. : los documentos establecidos en llevd a cabo el L i
2025, a fin de cumplir . . del Comité de Etica y se
. los lineamientos y tablero de 25 de marzo de .

en tiempo y forma con . publica en el Portal

s a R Rl B afal control, respecto a su calendario 2025 Institucional

y PAT 2025.

Tablero de Control.

METAS Y ACTIVIDADES DEL ”PAT 2025” DEL COMITE DE ETICA

Mecanismo de

Meta Actividad Status il
Verificacion

No se programé cuestionarios para este trimestre

METAS Y ACTIVIDADES DEL” PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2025” DEL COMITE DE ETICA

~ GESTIONDELCOMITEDEETICA

Meta Actividad Status Mecanismo de Verificacién
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Se adjunta el directorio de los

Dar cumplimiento ; s
i CHImp Elaborar y validar el Serealizoel 25 | . F ‘..
alos . . . integrantes del Comité de Etica, el cual
g directorio de los integrantes de marzo de s
compromisos R ya esta incorporado al Portal
del Comité de Etica. 2025 L il
Institucional del Ente Pablico

establecidos en el
PAT 2025, asi Elaborary validar el Se realizé el 25 Se adjunta el organigran:la de los

como atender las | organigrama de los de marzo de integrantes del Comité de Etica, el cual

sugerencias y i’ntegrantes del Comité de 2025 ya estd incorporado al Portal

recomendaciones | Etica. Institucional del Ente Publico
gue proponga la
Secretaria de la
Contraloria, a fin
de fomentar una

cultura éticay de | Elaborar el calendario anual | Se realizo el 25 : . .
Se adjunta el calendario de sesiones

integridad publica | de sesiones ordinarias 2025, de marzo de 2095
entre el personal | a principio de afio 2025
del Instituto
Tecnolégico
Superior de
Calkini
TOTAL DE ACTIVIDADES | a4 | TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS 1 :
PROGRAMADAS EN ELPAT2025 | | DURANTEEL PRIMER TRIMESTRE )

Unidad de

Nombre del '
S ) e
e Definicion Método de Calculo Medida

11 actividades

Refiere el porcentaje de (Ntumero de actividades realizadas durante

Indicador de actividades comprometidas el primer trimestre de actividades
cumplimiento en el Programa Anual de X100 o
general del Trabajo del Comité De Etica 44 actividades en total 25%
Comité de Etica | que son atendidas durante el (Numero de actividades planeadas en el
trimestre referido. Programa Anual de Trabajo 2023)
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